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§ 111 Dnr 302917 
 

Justering av protokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Arbetsutskottet utser Pernilla Tornéus (M) till att justera protokollet. 
 
Bakgrund 
Arbetsutskottet ska besluta om vem som ska justera protokollet 
tillsammans med ordföranden. 
 

 



 Sammanträdesprotokoll 
Kommunstyrelsens 
arbetsutskott 
2024-04-02 

 

   

 

Ordförandes signatur Justerares signatur Utdragsbestyrkande  

   4 (16) 

 

§ 112 Dnr 297093 
 

Information från ledamöter och ersättare samt från 
kommunchefen 

Ingen information lämnades vid dagens sammanträde. 
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§ 113 Dnr 2024-00006 
 

Kommunstyrelsens ekonomiska månadsrapport efter 
mars 2024  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 
Kommunstyrelsen beslutar att godkänna månadsrapport per mars 2024. 
 
Bakgrund 
Månadsvis ekonomisk uppföljning för kommunstyrelsen. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunchefen redogör i en skrivelse, daterad 25 mars 2024 för 
ärendet. Av skriverlsen framgår följande sammanfattning: Målet att 
bedriva sin verksamhet inom tilldelad budgetram är uppfyllt om det 
sammanlagda resultatet för styrelsens verksamheter blir noll eller 
bättre. Kommunstyrelsens helårsprognos bedöms till en positiv 
budgetavvikelse på sammanlagt 1 miljon kronor. 
 
-Ekonomisk månadsrappport per mars 2024 för kommunstyrelsen, 
kommunledningsförvaltningen 
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§ 114 Dnr 2024-00068 
 

Ratificering av CEMR-deklarationen och anslutning 
till de nio nya artiklarna  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 
Kommunstyrelsen beslutar att Växjö kommun, som ställde sig bakom 
den europeiska deklarationen för jämställdhet mellan kvinnor och män 
på lokal och regional nivå (CEMR-deklaration) 2014, även ansluter sig 
deklarationen nio nya artiklar 31-39, beslutade av CEMR den 6 december 
2022, och inkludera dessa i kommunens fortsatta arbete. 
 
Bakgrund 
De europeiska kommun- och regionförbundens samarbetsorganisation 
Council of European Municipalities and Regions (CEMR), som samlar 
mer än 60 medlemsorganisationer i 40 länder, antog 2006 den 
europeiska deklarationen för jämställdhet mellan kvinnor och män på 
lokal och regional nivå (CEMR-deklarationen). CEMR-deklaration är ett 
verktyg för kommuner och regioner att inom ramen för en 
sammanhållen och ambitiös strategi främja jämställdhet mellan kvinnor 
och män och integrera jämställdhetsperspektivet i det politiska 
beslutsfattandet och i alla delar av den praktiska verksamheten. 
 
År 2014 beslutade kommunstyrelsen att Växjö kommun ställa sig bakom 
CEMR- deklaration och uppdrog åt kommunchefen att underteckna 
den. Genom undertecknande anslöt sig Växjö kommun till 
deklarationens sex principer om jämställdhet och förband sig därmed 
att verka för ett förverkligande av dessa. Därutöver finns 30 artiklar som 
fungerar som ett stöd för hur man går från ord till handling. Växjö 
kommun har sedan undertecknandet av CEMR-deklaration arbetat med 
att beakta den genom kommunens Mångfaldsprogram som antogs 2015 
av kommunfullmäktige. 
 
Deklarationen som antogs 2006, uppdaterades i december 2022 framför 
allt med nio nya artiklar inom sakområden som tidigare täcktes 
otillräckligt eller inte alls. Den uppdaterade CEMR-deklarationen finns 
sedan januari 2024 översatt till svenska. De nio nya artiklarna är: 
 

1. jämställdhet är en drivkraft för hållbar utveckling och en förut-
sättning för att genomföra hållbarhetsmålen i Agenda 2030 
(artikel 31) 
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2. könsbaserat våld omfattar cybervåld i alla dess former och att 
trakasserier, hot och våld i online-världen särskilt drabbar 
kvinnor och flickor (artikel 32) 

3. hot och våld mot förtroendevalda och anställd personal ofta är 
könsrelaterat och i synnerhet riktas mot kvinnor (artikel 33) 

4. uppmärksamma särskilda behov på grund av multipel och 
intersektionell diskriminering och uppmuntra att stereotypa 
könsroller utmanas (artikel 34) 

5. modern teknologi möjliggör nya typer av flexibla arbetsplatser 
och distansarbete som kan underlätta för både kvinnor och män 
att förena yrkesliv, samhällsliv och privatliv – men också riskerar 
att öka omsorgsbördan och mängden obetalt hushållsarbete för 
kvinnor (artikel 35) 

6. använda digital teknik så att den ökar och inte minskar 
jämställdheten, det vill säga att kvinnor och flickor måste ha 
tillgång till digital teknik men också vara med i teknisk utveckling 
och styrning (artikel 36) 

7. kommunerna och regionerna har en viktig roll att spela i arbetet 
med att främja och trygga sexuell och reproduktiv hälsa och 
rättigheter (artikel 37) 

8. integrera åtgärder mot klimatförändringar som beaktar 
jämställdhet i det lokala beslutsfattandet och inkludera kvinnors 
perspektiv och erfarenheter vid utformningen och 
genomförandet av miljöpolitik och miljöplaner (artikel 38)  

9. beakta jämställdhetsaspekter i hanteringen av kriser och 
uppbyggnaden av civil beredskap (artikel 39) 

 
I januari 2024 skickade SKR:s styrelsen rekommendation till kommuner 
och regioner som tidigare har undertecknat CEMR-deklarationen att 
även ansluter sig till de nya artiklarna. I och med att Växjö kommun 
undertecknade CEMR-deklarationen före 2023 behöver vi inte ställa sig 
bakom hela deklarationen igen. 
 
Beslutsunderlag 
-Kommunchefens skrivelse daterad den 19 februari 2024 där följande 
sammanfattning framgår: 
 
Den europeiska deklarationen för jämställdhet mellan kvinnor och män 
på lokal och regional nivå (CEMR-deklarationen) antogs 2006 och är ett 
verktyg för kommuner och regioner att inom ramen för en 
sammanhållen och ambitiös strategi främja jämställdhet mellan kvinnor 
och män. Deklarationen innehöll sex principer om jämställdhet samt 30 
artiklar. Växjö kommun undertecknade CEMR-deklarationen 2014 och 
har sedan 2015 arbetat med att beakta den genom kommunens 
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Mångfaldsprogram. Deklarationen som antogs 2006, uppdaterades i 
december 2022 nio nya artiklar inom sakområden som tidigare täcktes 
otillräckligt eller inte alls. Genom att ratificera och ansluta sig till de nio 
nya artiklarna säkerställs att Växjö kommun beaktar jämställdhet inom 
viktiga områden så som digitalisering, civil beredskap, cybervåld med 
mera. CEMR-deklarationen är ett väsentligt verktyg att använda sig av 
vid implementering av Plan för lika villkor.  
 
För att säkerställa att CEMR-deklarationen införlivas i kommunens 
arbete bör Växjö kommun: 

- öka kännedom inom organisation om CEMR-deklarationen 
- integrera CEMR-deklarationen i arbete med Plan för lika villkor 
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§ 115 Dnr 2024-00185 
 

Nytt ägardirektiv Huseby Bruk AB (ärendet utgår) 

Ärendet utgår vid dagens sammanträde. 
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§ 116 Dnr 2023-00517 
 

Försäljning av aktier i Företagsfabriken m.m.  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 
Kommunstyrelsen noterar att överenskommelse om finansiering finns 
mellan Region Kronoberg och Växjö Linneaus Science Park AB avseende 
Företagsfabriken för fyra år från det datum avtalet undertecknas. 
 
Kommunstyrelsen ger därför kommunchefen i uppdrag att sälja 
kommunens aktier i Företagsfabriken till Växjö Linneaus Science Park 
AB.  
 
Bakgrund 
Kommunfullmäktige godkände den 21 november 2023, § 195 dnr 2023-
00517 att kommunen får sälja sina aktier i Företagsfabriken till Science 
Park. Beslut villkorades av att kommunstyrelsen skulle säkerställa att 
långsiktig finansiering av Företagsfabriken fanns. 
 
Kommunen har förhandlat med Region Kronoberg om den framtida 
finansieringen. I ett första skede går regionen in med drygt 1,1 miljoner 
kronor årligen i fyra år räknat från när Science Park förvärvat samtliga 
aktier i Företagsfabriken. Det pågår därtill samtal mellan kommunen och 
regionen kring ännu mer långsiktig finansiering av företagsfabriken. 
 
Den finansiering som nu finns bedöms tillräckligt långsiktig för att 
kommunen ska kunna sälja sina aktier i enlighet med 
kommunfullmäktiges beslut så att sammanslagningen av Science Park 
och Företagsfabriken kan påbörjas och synergieffekter uppstå. 
 
Beslutsunderlag 
-Kommunchefens skrivelse daterad den 20 mars 2024 
 
Yrkanden 
Ordförande Malin Lauber (S) yrkar på en redaktionell ändring av 
förslaget till beslut i tjänsteskrivelsen enligt följande: 
 
Kommunstyrelsen noterar att överenskommelse om finansiering finns 
mellan Region Kronoberg och Växjö Linneaus Science Park AB avseende 
Företagsfabriken för tre år från det datum avtalet undertecknas. 
 
Kommunstyrelsen ger därför kommunchefen i uppdrag att sälja 
kommunens aktier i Företagsfabriken till Växjö Linneaus Science Park 
AB. 
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Ändras till: 
 
Kommunstyrelsen noterar att överenskommelse om finansiering finns 
mellan Region Kronoberg och Växjö Linneaus Science Park AB avseende 
Företagsfabriken för fyra år från det datum avtalet undertecknas. 
 
Kommunstyrelsen ger därför kommunchefen i uppdrag att sälja 
kommunens aktier i Företagsfabriken till Växjö Linneaus Science Park 
AB. 
 
Beslutsordning 
Ordförande Malin Lauber (S) frågar om ändringsyrkandet kan antas och 
konstaterar att arbetsutskottet beslutar enligt det egna yrkandet. 
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§ 117 Dnr 2024-00183 
 

Antagande av reglemente för kommunens revisorer  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 
Kommunfullmäktige antar reglemente för kommunens revisorer enligt 
bifogat förslag daterat 2024-03-14. 
 
Bakgrund 
Kommunens revisorer har i § 46/2024 beslutat följande: 

1. Kommunens revisorer godkänner revideringen av Reglemente för 
kommunens revisorer. 
 

2. Kommunens revisorer beslutar att skicka revideringen vidare till 
kommunfullmäktige för antagande. 
 

Reglementet har reviderats till nuvarande organisationsstruktur och 
arbetssätt. De ändringar som föreslås har grund i kommunallagen och 
revisorernas arbetsordning 
 
Beslutsunderlag 
-Ordföranders förslag till beslut i skrivelse daterad 2024-03-25 
-Kommunens revisorers beslut i § 46/2024  
-Förslag till reglemente för kommunens revisorer, daterad den 14 mars  
  2024 (med ändringar) 
-Förslag till reglemente för kommunens revisorer (som slutversion) 
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§ 118 Dnr 2024-00136 
 

Yttrande över Justitiedepartementets remiss av 
utkast till lagrådsremiss Förbättrade levnadsvillkor 
för utlänningar med tillfälligt skydd  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 
Kommunstyrelsen beslutar att Växjö kommun lämnar yttrande enligt 
kommunchefens förslag i skrivelse daterad 2024-03-25. 
 
Bakgrund 
Regeringen har presenterat en lagrådsremiss gällande Förbättrade 
levnadsvillkor för utlänningar med tillfälligt skydd. Förslagen syftar till 
att ge flyktingar från Ukraina som levt i Sverige med tillfälligt skydd 
större möjligheter att etablera sig på arbetsmarknaden på ett 
ändamålsenligt och samhällsekonomiskt effektivt sätt genom att bli 
folkbokförda. Växjö kommun har ombetts yttra sig om föreliggande 
förslag. 
 
Växjö kommun har tagit emot ett stort antal skyddsbehövande från 
Ukraina sedan Massflyktsdirektivet infördes. Redan tidigt var Växjö 
kommun kritiska till bedömningen som initialt gjordes att 
skyddsbehövande inte hade rätt till Sfi, folkbokföring, vård och andra 
insatser. Växjö kommun lyfte tidigt att ukrainares tillgång till utbildning, 
försörjning och stöd för att komma ut i jobb behöver förbättras om 
vistelsen i Sverige blir längre än tillfällig. Genom projekt riktade till 
målgruppen har undantag kunnat göras och de som varit bosatta i Växjö 
kommun har sedan lång tid kunnat ta del av Sfi och andra insatser för 
att komma närmare arbetsmarknaden. 
 
Beslutsunderlag 
-Kommunchefens förslag till yttrande daterat 2024-03-25 där följande 
bedömning framgår: 
 
Växjö kommun ställer sig bakom behovet att levnadsvillkoren för 
utlänningar med tillfälligt skydd behöver förbättras. Det tillfälliga skydd 
enligt massflyktsdirektiv som nu gäller var just ett tillfälligt skydd och 
när två år passerat sedan Rysslands olagliga invasion av Ukraina och 
kriget ännu inte har upphört, finns behovet att se över rådande 
regelverk och underlätta för de individer som lever med tillfälligt skydd i 
Sverige.  
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Föreliggande förslag har däremot stora brister och oklarheter och det 
finns en risk att detta skulle få stora konsekvenser såväl på individerna 
som berörs, som på kommunernas ekonomi.  
 
Konsekvenserna av förslaget skulle dock behöva utredas närmare och 
den korta svarstiden som remissinstanserna fått att hantera remissen 
möjliggör inte den fördjupade analys som skulle behövas.  
 
Med hänvisning till detta avvisar Växjö kommun förslaget i sin helhet. 
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§ 119 Dnr 2024-00001 
 

Inkomna och besvarade skrivelser av intresse samt 
inkomna inbjudningar och protokoll  

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Arbetsutskottet noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Kansliavdelningen lämnar en redovisning av inkomna och besvarade 
skrivelser av intresse samt inkomna inbjudningar. 
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§ 120 Dnr 297092 
 

Övrigt 

Inget övrigt togs upp på sammanträdet. 
 


